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المستوى الاسمي  

لى أبسط مستويات المقاييس، يدل ع
النوع ولا يدل على الكم، وظيفة هذا 

نيف النوع هو المساعدة في عملية التص
، نساء= 2رجال، = 1) التنظيم مثلاً و

[.1352رقم طالب 



(الفرق يصنف ويرتب لكن لا يبين ) :  الرتبةمستوى 

 ً و المقياس الذي يمكننا من ترتيب أفراد المجموعة تصاعديا
ة أو تنازلياً حسب امتلاكهم لسمة معينة فهو يمتلك خاصي
في التصنيف والترتيب  ، لكن هذا المقياس لا يبين الفرق

العلامة الخام بين 

.طالب وآخر

فقد ( الأول ـ الثاني ـ الثالث)( إلخ.....ممتاز ـ جيد جداً )مثال 
.ث عشرةيكون بين الأول والثاني درجة وبين الثاني والثال

 الاتجاهات هذا المقياس يستخدم بكثرة في  الميول
(الموسيقى، الخط، الرسم)



(الفرق يصنف ويرتب ويبين ) : المسافةمستوى

 ًكمياً  أدق من المقاسين السابقين، فالأرقام هنا تحمل معنى 
ين شيء نستطيع معرفة كمية الصفة والفرق في كميتها ب

.وآخر 

ناسب وهو يقيس الصفات بطريقة غير مباشرة  لذا فهو م
رق بين للأمور التربوية والنفسية ،ويمكننا من معرفة الف

،( وبأ )درجة 

 سمة الكما أن الصفر هنا افتراضي أي أنه لا يعني انعدام.



:النسبةمستوى 

ي، هذا المقياس يقيس بطريقة مباشرة، وله صفر حقيق

ستطيع ووحداته متساوية، ويقيس النواحي الفيزيائية، ون

.هنا إجراء جميع العمليات الحسابية، وهو أدق المقاييس

ا يصح القول في هذا المستوى أن عدد الزبائن هذ: مثال 

الشهر ضعف عددهم في الشهر الماضي 

له كل مقياس يمتلك خصائص المقياس الذي قب/ ملاحظة

.تميزهويزيد عليه خاصية 





تسمية الخصائص 

ترتيب الخصائص

للمسافة معنى

الصفر المطلق 

سهرمية مستويات القيا

ا




